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VIBORG IDRATSH@AJSKOLE SOGER EN FORRETNINGSUDVIKLER

Vi sgger en forretningsudvikler, som braender for at videreudvikle hgjskolens samlede tilbud og samtidig
har flair for at formidle hgjskolens vaerdier og indhold samt markedsfere vores tilbud.

Du skal finde mening og energi i hajskolens overordnede formal, som er livsoplysning, folkelig oplysning og demo-
kratisk dannelse med afsaet i idreet, feellesskab og hgjskolefag. Vores elever skal udvikle evnen til at tage ansvar for
bade sig selv og noget starre. Vores mange gvrige geester skal opleve "smagen af hgjskole” og opleve, at det er noget
seerligt at besgge vores hgjskole.

Du bliver en del af et lederteam i udvikling med ny forstander, ny paedagogisk leder og en erfaren gkonomichef. Du
treeder ind i en ny stilling og dit seerlige bidrag er forretningsudvikling, markedsfaring og branding af Viborg Idraets-
hgjskole.

Din profil

Du har forretningsmaessig indsigt og visioner. Du har dokumenteret erfaring med forretningsudvikling og du moti-
veres af at se muligheder. Du har blik for, hvordan vores hgjskole kan bringes endnu mere i spil og blive endnu mere
synlig for relevante malgrupper.

Du har erfaring med og kompetencer indenfor rekruttering og markedsfaring. Du har indsigt i ungdomskultur og blik
for, hvordan en moderne hgjskole bedst kan markedsfere sine tilbud og hvilke rekrutteringstiltag, der er relevante i
de kommende ar.

Du kan teenke kreativt og innovativt, du kan omseette ideer til holdbare koncepter og steerke samarbejder. Du er
god til at skabe relationer med vores partnere og interessenter. Og sé er det vigtigt, at du er serviceminded og lgs-
ningsorienteret, du kan organisere og koordinere, ligesom du kan sikre steerk administration og sikker opfalgning
pa aftaler.

Du er ambitigs pa vores vegne. Du kan handtere en hverdag med mange forskelligartede opgaver og mange berg-
ringsflader. Du forstdr vigtigheden af, at vi bedst lykkes, nar vi arbejder godt sammen. Du kan tale med mange for-
skellige typer af mennesker, eksempelvis foreningsledere, de kommunale embedsfolk, skoleledere, virksomheds-
ejere, medarbejdere, lederkolleger samt nuvaerende og kommende elever.

Du kan teenke strategisk og proaktivt, men ogsd eksekvere pa en plan og holde kurs, budget eller aftaler selv om "det
stormer lidt”. Du er tydelig, god til at rammeseette og du evner at motivere mennesker og omgivelser.
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Du har lyst til og flair for ledelse. Du er tydelig, inkluderende og rummelig i din ledelsesstil. Hvis du ikke allerede har
en lederuddannelse, sd vil vi gerne at du géri gang med en.

Du er et engageret menneske med interesse for samfund, kultur, idreet og (ud)dannelse. Du harindgaende kendskab
til de frie skolers grundidé, du har respekt for vores hgjskoles historie og tradition, og du har mod pad at videreudvikle
hgjskolens profil med afseet heri.

Dit ansvar og dine opgaver

Dine ansvarsomrdder og opgaver er eks.:

« Udvikling og handtering af vores aktiviteter indenfor udlejning, korte kurser, events og aktiviteter.

« Udvikling af vores hgjskoletilbud med fokus pa "de lange kurser”.

«  Markedsfgring af vores tilbud, kurser og events. Herunder planleegning og gennemfarsel af rekrutteringsindsatser.
« Branding af vores hgjskole og formidling af gode historier med samfundsmaessig relevans

«  Sikker administration og god drift af indgaede aftaler med skolens mange gaester og besggende.

« Planlaegning og koordinering mellem hgjskolens forskellige faggrupper, sa indgdede aftaler bliver succesfulde.
« FEtablering af positive og leengerevarende relationer med kernekunder.

+ Personaleledelse og trivsel hos 2-3 medarbejdere indenfor markedsfaring, SoMe og administration

« God modtagelse og tydelig intro til vores gaester og besggende, ndr de besgger os

« Fundraising

Ansvarsomrader og opgaver koordineres i samarbejde med hgjskolens forstander ligesom der er et teet samspil
med hgjskolens avrige ledergruppe.

Succeskriterier
Efter dit farste drsom forretningsudvikler pa Viborg Idraetshgjskole, kan vi i feellesskab nikke ja til, at:

« du harstaetispidsen for at genteenke vores arbejde med udlejning, events, korte kurser og partnerskaber med
fokus pd @get aktivitet, aget indtjening og @get synlighed

+ duharbidraget til at |gfte vores markedsfering, kommunikation og branding til naeste niveau

« du har taget lederskab pa at gentaenke og styrke vores arbejde med rekruttering til hgjskolekurserne, seerligt til
efterarskurserne

« du harbidraget til succesfuld fundraising til skolens udviklings- og renoveringsprojekter

+ duharetableret et steerkt samspil med alle personalegrupper pa hgjskolen

« duharveeret opsggende pd etablering af staerke relationer med skolens kernekunder samt taget initiativ til etab-
lering af nye samarbejder
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Viborg Idraetshgjskole
Viborg Idreetshgjskole er en moderne hgjskole med steerke traditioner og redder. Vi har lige nu god elevsggning,
men vi ved godt, at vi skal veere skarpe for at fastholde hgje elevtal.

Vierca.45 medarbejdereialt og du farifarste omgang ledelsesansvar for 2-3 personer, som arbejder med markeds-
faring, kommunikation og administration. Kerneopgaven er "de lange kurser”, men hgjskolen laegger ogsa rammer
og ressourcer til en lang raekke andre aktiviteter og arrangementer for andre malgrupper. Derfor er det vigtigt for 0s
at vaere synlig og i teet samspil med Viborg by og kommune samt med de lokale foreninger, skoler og virksomheder.

Aktuelt star vi foran et starre renoveringsarbejde i 2026, hvilket vil udfordre vores muligheder for udlejning, events
og korte kurser kortvarigt. Til gengeeld er mulighederne mange, nar farst renoveringen er gennemfert, og de mulig-
heder skal du hjeelpe til, at vi far grebet.

| vores hgjskolehverdag veegter vi samskabelse og naerveer, de hjemlige ammer og det mangfoldige liv pa hgjskolen.
Her er plads til bade latter og fordybende snakke, ene-tid og samveer, kamp og leg, almindelighed og forskellighed.

Medarbejderne bliver motiveret af tveerfagligt samarbejde og tydelig ledelse, der kan begejstre, sikre ejerskab og
skabe arbejdsglaede. Du vil opleve, at vi er engagerede og passionerede, og at vi udviser selvsteendighed og initiativ.

Proces
Du skal sende en motiveret ansggning med tilhgrende CV i en samlet fil p& mailadressen job@viborgih.dk.
Der er deadline sgndag den 10. august 2025 kl. 20.00.

Vi gennemfgrer samtaler med et bredt sammensat ansaettelsesudvalg. Samtalerne gennemfgres medio august
2025. Vi forventer, at du kan starte 1. oktober 2025. Dermed kan du fa en god overlevering fra vores nuvaerende an-
svarlige for kurser og udlejning, som stopper med udgangen af oktober maned.

Du kan laese meget mere om os pd www.viborgih.dk. Har du spgrgsmal er du velkommen til at kontakte forstander
Troels Rasmussen pd 51 83 68 64 eller troels@viborgih.dk

Viervant til at vise potentielle elever rundt og vil ogsa meget gerne vise dig rundt, hvis du er interesseret.
Vi gleeder os til at hare fra dig!
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